10.

11.

12.

13.

14.

Procedura kontaktow rodzicow/opiekunow prawnych ze szkola

. ZASADY WSPOLPRACY

Szkota wspodlpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
Szkota na biezaco informuje rodzicoOw/prawnych opiekunéw o postepach dziecka
W nauce i 0 jego zachowaniu.
W trosce o bezpieczenstwo wszystkich uczniow w czasie lekcji rodzice/prawni
opiekunowie oraz inne osoby doroste przebywaja tylko w miejscach dla nich
przeznaczonych ,strefa dla rodzica”.
Miejscem kontaktow rodzicow/prawnych opiekunow z dyrekcja, wychowawcami
klas, nauczycielami przedmiotow, specjalistami szkolnymi sa sale lekcyjne, pokoj
nauczycielski oraz gabinety (dyrektora, specjalistow). Poza tymi miejscami informacji
nie udziela sie.
Informacje o zebraniach z rodzicami/prawnymi opiekunami zamieszczane sg na stronie
internetowej szkoty, na tablicy ogloszen umieszczonej na holu szkoly oraz
przekazywane sg przez wychowawcow Klas.
Spotkania odbywaja si¢ w formie:

a. zebran ogdlnych z rodzicami/prawnymi opiekunami,

b. konsultacji indywidualnych na zadanie (kazdorazowo po wczesniejszym

umoéwieniu),

. dostepnosci nauczycieli wedtug ustalonego harmonogramu

d. innych spotkan wynikajgcych z pracy szkoty.
Rodzic/prawny opiekun ma obowigzek uczestniczy¢ w zebraniach semestralnych.
W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkota wzywa rodzicow/prawnych
opiekunow poza uzgodnionymi terminami.
W przypadku nieobecnosci rodzica/prawnego opiekuna na zebraniach z wychowawca
(ze szczegolnym uwzglednieniem zebran przed klasyfikacja) obowigzek uzyskania
informacji o wynikach edukacyjnych i zachowaniu dziecka spoczywa na
rodzicu/prawnym opiekunie.
Wynikle w czasie zebrania sprawy wymagajace udziatlu lub interwencji dyrektora
szkoly przekazywane sa dyrektorowi niezwlocznie po zebraniu.
W trakcie prowadzonych przez nauczyciela zajg¢ szkolnych (w tym rowniez dyzurow
$rodlekcyjnych) nie moze on prowadzi¢ rozméw z rodzicami/prawnymi opiekunami.
W uzasadnionych przypadkach informacja 0 uczniu moze by¢ udzielona
rodzicowi/prawnemu opiekunowi telefonicznie.
Rodzice/prawni opiekunowie pozostawiaja wychowawcy kontaktowe numery
telefonow. W razie zmiany numeru telefonu rodzic jest zobowigzany poinformowac
wychowawce.
Kazdy pracownik pedagogiczny szkoty, w razie koniecznos$ci moze skontaktowac si¢
z rodzicami/prawnymi opiekunami telefonicznie lub poprzez wezwanie do szkoty
w formie pisemnej, telefonicznej lub poczta elektroniczna.



15. Wszelkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoly, ocen, zachowania uczniow itp.
rodzice/ prawni opiekunowie kieruja osobiscie w nastgpujacej kolejnosci do:
a. wychowawcy klasy,
b. nauczyciela uczacego danego przedmiotu,
c. specjalisty szkolnego,
a w przypadku braku efektu wspotpracy do:
d. Dyrektora Szkoty.

16. Zgloszone uwagi i wnioski, o ktérych mowa w pkt. 15 sg niezwloczne wyjasniane, a
odpowiedz udzielana w terminie 14 dni od daty ich zgloszenia — chyba, ze konieczne
jest podjecie dodatkowych dziatan (zebranie dodatkowych informacji 1 materialow),
termin udzielenia odpowiedzi ulega przedtuzeniu.

Il. DOKUMENTACJE KONTAKTOW NAUCZYCIELI Z RODZICAMI STANOWIA:

1. Lista obecno$ci rodzicow na zebraniach (teczka wychowawcy),

2. Protokoty z zebran z rodzicami (teczka wychowawcy),

3. Notatki z indywidualnych rozmoéw z rodzicami (e-dziennik/ teczka wychowawcy/
teczka pomocy psychologiczno - pedagogicznej).

4. Kontrakty i inne dokumenty wymagajace podpisu (teczka wychowawcy / teczka
pomocy psychologiczno - pedagogicznej).

1. PROCEDURA POSTEPOWANIA V4 RODZICAMI/PRAWNYMI
OPIEKUNAMI  UCHYLAJACYMI SIE OD WSPOLPRACY ZE SZKOLA
W PRZYPADKU PROBLEMOW Z ICH DZIECKIEM/UCZNIEM

1. W przypadku rodzica nie podejmujgcego wiasciwej wspolpracy ze szkolg lub
unikajacego jej, wychowawca klasy inicjuje spotkanie/rozmowg z rodzicem na terenie
szkoty.

2. Wychowawca klasy zglasza problem do specjalisty szkolnego i wspolnie z nim
podejmuje dalsze dzialania zmierzajace do zmiany 1 poprawy relacji z rodzicem
dziecka.

3. Rozmowy z rodzicami, ktoérzy nie podejmuja wlasciwej wspdlpracy ze szkola moga by¢
przeprowadzane przez wychowawce klasy lub specjalisty w obecnosci innych os6b
zajmujacych si¢ rodzing np.: pracownika socjalnego MOPR czy kuratora sadowego.

4. Jezeli dziatania inicjowane i podejmowane przez wychowawce lub pedagoga szkolnego
w zakresie usprawnienia wspOlpracy z rodzicem/prawnym opiekunem nadal nie
przynosza oczekiwanych pozytywnych rezultatdw, sprawa zostaje przekazana
dyrektorowi szkoly a w dalszej kolejnosci do innych instytucji wspomagajacych
dziatania wychowawczo- opiekuncze szkoty takich jak: Sad Rodzinny i Nieletnich,
Policja, Straz Miejska.

Rodzice i nauczyciele, w trosce o poziom kontaktow i wspoélpracy, przestrzegaja zasad
przyjetej procedury.



